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“师范教育协同提质计划”专项课题申报指南
（2023年）

（一）加强教师专业伦理建设
1.教师专业伦理、职业道德内涵和发展研究
2.教师专业伦理与教育教学行为关系的实践研究
（二）教师教育课程资源体系建设
1.教师教育课程资源体系建设现状研究
2.教师教育课程资源体系框架与建设机制研究
3.教师教育课程资源体系开发与应用实践案例研究
（二）加强人才队伍建设
1.提质院校师范教育专业教师队伍整体情况及建设研究
2.师范教育专业教师协同发展的路径和案例研究
3.优秀中小学教师参与师范生培养的推进机制和路径研究
（三）加强学科专业建设
1.提质院校学科建设和师范教育协同发展的机制研究
2.提质院校教师教育专业课程建设特点及策略研究
3.提质院校师范生本地化培养、本地化使用的路径研究
（四）加强基础教育服务能力建设
1.师范院校协同地方开展基础教育教师发展的路径研究
2.提质院校附属基础教育学校建设模式研究
3.教师职前职后“一体化”发展模式研究
（五）加强学校管理与发展建设
1.提质院校管理能力提升路径研究
2.协同提质计划双向挂职有效性提升策略研究
3.提质院校管理干部发展模式研究
（六）加强教育公益模式研究
1.社会公益力量支持教师发展的模式与机制研究

